TRƯỜNG THPT LÊ QUÝ ĐÔN
           CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

               TỔ HÓA- SINH

                     Độc lập – Tự do – Hạnh phúc
  Số: 01/KH-THPTLQĐ                             Bù Đăng, ngày 1 tháng 10 năm 2020
KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG NĂM HỌC 2020 – 2021
Căn cứ Quyết định số 1862/QĐ-UBND ngày 11/8/2020 của của Chủ tịch UBND tỉnh về việc ban hành Khung kế hoạch thời gian năm học 2020-2021 của giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông, giáo dục thường xuyên thuộc ngành Giáo dục và Đào tạo tỉnh Bình Phước;

Thực hiện Công văn số 2803/SGDĐT – GDTrH ngày 16 tháng 9 năm 2020 của Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Bình Phước về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ Giáo dục Trung học năm học 2020 – 2021;
Căn cứ Điều lệ trường Trung học (Ban hành kèm theo Thông tư số 32/2020/TT-BGDĐT ngày 15/9/2020 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo).
Căn cứ Thông tư số 39/2013/TT-BGDĐT ngày 04 tháng 12 năm 2013 của Bộ trưởng Bộ GD&ĐT hướng dẫn thanh tra chuyên ngành trong lĩnh vực giáo dục.

Căn cứ Công văn số 4530/BGDĐT-NGCBQLGD về việc hướng dẫn thực hiện Thông tư số 20/2018/TT-BGDĐT ngày 22/8/2018 ban hành quy định chuẩn giáo viên cơ sở giáo dục phổ thông.

Căn cứ Thông tư số 26/2020/TT-BGDĐT ngày 26/8/2020 cuả Bộ GD&ĐT về việc sửa đổi bổ sung một số điều của Quy chế đánh giá, xếp loại học sinh THCS và học sinh THPT ban hành kèm theo Thông tư số 58/2011/TT-BGDĐT ngày 12/12/2011 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo.
Căn cứ vào phương hướng nhiệm vụ năm học số 205/KH-THPTLQĐ                                   ngày 26 tháng 9 năm 2020 của Trường THPT Lê Quý Đôn.

Tổ Hóa- Sinh xây dựng kế hoạch hoạt động năm học 2020-2021 như sau:
I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH:

1. Bối cảnh năm học:

- Năm học 2020-2021 được kế thừa kết quả năm học 2019-2020 với những kết quả đáng khích lệ: 
+ tỉ lệ học sinh lên lớp đạt trên 94,85%,
+ HS TN THPT: đạt tỉ lệ 100%.HS đậu vào các trường Đại học trên 85%.Trường có nhiều học sinh đậu CĐ-ĐH, tạo được niềm tin trong phụ huynh học sinh, được chính quyền địa phương quan tâm khích lệ.
- Cơ sở vật chất nhà trường đã được hoàn thiện, nhà trường ngày càng được nhân dân tin tưởng vào chất lượng giáo dục.

2. Thuận lợi:

- Tổ có 10  giáo viên đều đạt chuẩn, tập thể tổ có tinh thần đoàn kết cao hòa nhã trong quan hệ, tương trợ giúp đỡ nhau trong khó khăn.

- Tinh thần tự học rất cao, luôn trao dồi kiến thức và cập nhật thông tin để nâng cao chuyên môn nghiệp vụ.

- Các giáo viên của tổ nhiệt tình, năng nổ trong công tác và có sự đoàn kết nhất trí cao trong thực hiện nhiệm vụ giáo dục của nhà trường,có tâm huyết với nghề nghiệp.

- Lãnh đạo nhà trường luôn quan tâm tới đời sống giáo viên, nhân viên trong trường.
3. Khó khăn:

- Sự vận dụng các phương pháp giảng dạy phát huy tính tích cực, chủ động của giáo viên còn hạn chế.

- Tinh thần, phương pháp tự học của một số học sinh còn rất thụ động. Học sinh nhận thức không đồng đều nên sử dụng phương pháp dạy và học  mới còn nhiều khó khăn.

- Đồ dùng dạy học còn thiếu nhiều chưa đáp ứng được nhu cầu trong công tác dạy và học theo hướng hiện đại.  Đầu sách tham khảo cho giáo viên cũng như học sinh còn hạn chế .

- Mặt bằng dân trí còn thấp, đời sống nhân dân còn nhiều khó khăn, một bộ phận người dân chưa quan tâm đúng mức đến việc học tập của con em mình.Học sinh thi đầu vào khối 10 điểm bình quân còn rất thấp.
II. MỤC TIÊU CHUNG

Tăng cường công tác tuyên truyền để quán triệt và thực hiện các chủ trương, đường lối của Đảng, pháp luật của Nhà nước về đổi mới giáo dục trung học; thực hiện tốt mục tiêu phòng, chống dịch Covid-19, bảo đảm trường học an toàn và nâng cao chất lượng giáo dục trung học; tăng cường giáo dục đạo đức, lối sống, kỹ năng sống, sức khoẻ cho học sinh; nâng cao chất lượng, hiệu quả thực hiện chương trình giáo dục trung học theo định hướng phát triển phẩm chất và năng lực học sinh, đẩy mạnh triển khai giáo dục STEM, đồng thời tích cực chuẩn bị các điều kiện triển khai Chương trình GDPT mới (Chương trình GDPT 2018); tiếp tục đẩy mạnh đổi mới cơ chế quản lý, quản trị cơ sở giáo dục, tăng cường nề nếp, kỷ cương, chất lượng và hiệu quả giáo dục trong các cơ sở 
III. CÁC NHIỆM VỤ, CHỈ TIÊU VÀ BIỆN PHÁP THỰC HIỆN:
1. Phát triển mạng lưới trường, lớp, cơ sở vật chất, thiết bị dạy học; nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục trung học cơ sở.
2. Tổ thực hiện  giảm tỉ lệ học sinh yếu- kém. Duy trì và nâng cao tỉ lệ học sinh lên lớp. Nâng cao chất lượng, thực hiện hiệu quả chương trình giáo dục trung học theo định hướng phát triển phẩm chất và năng lực học sinh, học sinh tốt nghiệp THPT, học sinh đậu đại học.Tổ cố gắng có  học sinh giỏi tỉnh, học sinh giỏi Olympic 19/5.
3. Tích cực chuẩn bị triển khai chương trình, sách giáo khoa giáo dục phổ thông mới đối với giáo dục trung học

4. Nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ để đáp ứng nhu cầu mục tiêu và cam kết của nhà trường cũng như kế hoạch phát triển nhà trường.

5.Công tác thi đua, khen thưởng

6.Ngoài các mục tiêu trên Tổ cần thực hiện đầy đủ quy chế chuyên môn  theo quy định.
1. Phát triển mạng lưới trường, lớp, cơ sở vật chất, thiết bị dạy học, nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục trung học cơ sở:
1.1.Tổ thực hiện theo hướng dẫn tại Công văn số 3712/BGDĐT-CSVC ngày 24/8/2018; phát triển mạng lưới trường, lớp gắn với các điều kiện đảm bảo chất lượng, đáp ứng yêu cầu nâng cao chất lượng, đồng thời chủ động để triển khai Chương trình GDPT 2018.
1.2.Tổ thường xuyên tổ chức kiểm tra sử dụng cơ sở vật chất, thiết bị dạy học, rà soát thực trạng cơ sở vật chất, thiết bị dạy học để có kế hoạch sửa chữa và bổ sung kịp thời để từng bước chuẩn bị đáp ứng yêu cầu triển khai chương trình giáo dục phổ thông đổi mới. 
1.3. Tổ chủ động tham mưu cho Hiệu trưởng tiếp tục đầu tư CSVC nhằm  thực hiện công tác xây dựng trường chuẩn quốc gia vào năm 2025 gắn với chương trình mục tiêu quốc gia về xây dựng nông thôn mới.
2. Nâng cao chất lượng, hiệu quả thực hiện chương trình giáo dục trung học theo định hướng phát triển phẩm chất và năng lực học sinh

2.1. Nội dung và giải pháp  
Tiếp tục bảo đảm thực hiện chương trình giáo dục phổ thông hiện hành trong điều kiện dịch Covid-19 vẫn có diễn biến phức tạp thông qua việc xây dựng và thực hiện kế hoạch giáo dục nhà trường phù hợp với điều kiện thực tiễn của địa phương, cơ sở giáo dục theo hướng dẫn tại Công văn số 4316/SGDĐT-GDTrH ngày 31/10/2017 hướng dẫn thực hiện chương trình GDPT hiện hành theo định hướng phát triển năng lực và phẩm chất học sinh từ năm học 2017-2018; Công văn số 2622/SGDĐT-GDTrH ngày 03/9/2020 về việc triển khai thực hiện giáo dục STEM trong giáo dục trung học; Công văn số 2583/SGDĐT-GDTrH ngày 31/8/2020 về việc hướng dẫn thực hiện điều chỉnh nội dung dạy học cấp trung học cơ sở, trung học phổ thông.

2.1.1. Xây dựng kế hoạch giáo dục Tổ Hóa- Sinh
Tổ triển khai thực hiện các văn bản hướng dẫn của Sở GDĐT, xây dựng kế hoạch giáo dục tổ, bảo đảm yêu cầu thực hiện một chương trình giáo dục thống nhất và được tổ chức thực hiện linh hoạt, phù hợp với điều kiện cụ thể của tổ.

a) Xây dựng kế hoạch giáo dục của từng môn Hóa,Sinh, hoạt động giáo dục theo hướng sắp xếp lại các bài học trong sách giáo khoa thành bài học theo chủ đề phù hợp với các chủ đề tương ứng trong chương trình (Chương trình GDPT ban hành kèm theo Quyết định số 16/2006/QĐ-BGDĐT ngày 05/5/2006 của Bộ GDĐT), tạo thuận lợi cho việc thiết kế tiến trình dạy học thành các nhiệm vụ học tập của học sinh theo phương pháp và kĩ thuật dạy học tích cực để thực hiện ở trong và ngoài lớp học, trong đó có các nhiệm vụ học tập có thể giao cho học sinh thực hiện ở nhà hoặc qua mạng, chủ động ứng phó với tình hình dịch bệnh Covid-19 và các tình huống bất thường khác. 

b)Tổ Tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 31/CT-TTg ngày 04/12/2019 của Thủ tướng Chính phủ về giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh,….
2.1.2. Tổ thực hiện hiệu quả các phương pháp và hình thức dạy học, giáo dục theo định hướng phát triển năng lực học sinh

Tổ xây dựng kế hoạch dạy học các bài học bảo đảm các yêu cầu về phương pháp dạy học, kĩ thuật dạy học, thiết bị dạy học và học liệu, phương án kiểm tra, đánh giá trong quá trình dạy học (Công văn số 5555/BGDĐT-GDTrH ngày 08/10/2014). Tiến trình dạy học mỗi bài học được xây dựng thành các hoạt động học với mục tiêu, nội dung, cách thức thực hiện và sản phẩm cụ thể để giao cho học sinh thực hiện trong lớp học, ngoài lớp học, ở trường, ở nhà.Tăng cường giao cho học sinh tự nghiên cứu sách giáo khoa và tài liệu tham khảo để tiếp nhận và vận dụng kiến thức; dành nhiều thời gian trên lớp để tổ chức cho học sinh thảo luận, luyện tập, thực hành, bảo vệ kết quả tự học của mình.

2.1.3. Tổ Thực hiện các phương pháp và hình thức kiểm tra, đánh giá theo định hướng phát triển năng lực học sinh

a) Thực hiện nghiêm việc đánh giá, xếp loại học sinh THCS, THPT theo quy định của Bộ GDĐT (Thông tư số 58/2011/TT-BGDĐT ngày 12/12/2011; Thông tư số 26/2020/TT-BGDĐT ngày 26/8/2020); lưu ý sử dụng định dạng đề thi đánh giá năng lực tiếng Anh dành cho học sinh phổ thông (Công văn số 5333/BGDĐT-GDTrH ngày 29/9/2014 và Công văn số 3333/BGDĐT-GDTrH ngày 07/7/2016).  Tổ xây dựng kế hoạch kiểm tra, đánh giá kết quả học tập của học sinh phù hợp với kế hoạch giáo dục từng môn học, hoạt động giáo dục của nhà trường theo định hướng phát triển năng lực, phẩm chất của học sinh. Không kiểm tra, đánh giá những nội dung, bài tập, câu hỏi vượt quá mức độ cần đạt về kiến thức, kỹ năng của Chương trình GDPT hiện hành. (Theo Công văn số 2583/SGDĐT-GDTrH ngày 31/8/2020).
b) Tổ Thực hiện đánh giá thường xuyên trực tiếp hoặc trực tuyến bằng các hình thức: hỏi - đáp, viết từ luận, kiểm tra vở học tập,… 

c) Việc kiểm tra, đánh giá định kì, gồm kiểm tra, đánh giá giữa kì và kiểm tra, đánh giá cuối kì, được thực hiện thông qua bài kiểm tra trên giấy. 
Đối với bài kiểm tra, đánh giá bằng điểm số thông qua bài kiểm tra trên giấy đề kiểm tra phải được xây dựng theo ma trận, đặc tả câu hỏi tự luận, trắc nghiệm khách quan hoặc trắc nghiệm khách quan kết hợp với tự luận cần biên soạn theo mức độ cần đạt của chương trình môn học

Đối với kiểm tra: Kiểm các mức độ đạt được phù hợp với 4 mức độ nhận biết, thông hiểu, vận dụng, vận dụng cao của các kiến thức.
Căn cứ vào mức độ cần đạt của chương trình môn học, hoạt động giáo dục, mức độ phát triển năng lực của học sinh, nhà trường xác định tỉ lệ các câu hỏi, bài tập theo 4 mức độ yêu cầu trong các bài kiểm tra, đánh giá đảm bảo sự phù hợp với đối tượng học sinh và tăng dần tỉ lệ các câu hỏi, bài tập ở mức độ yêu cầu vận dụng, vận dụng cao; có hướng dẫn cụ thể trước khi tổ chức thực hiện.

d) Đổi mới phương pháp, hình thức tổ chức dạy học.
Tổ xây dựng kế hoạch bài học theo hướng tăng cường, phát huy tính chủ động, tích cực, tự học của học sinh thông qua việc thiết kế tiến trình dạy học thành các hoạt động học.

Tổ tập trung rèn luyện cho học sinh phương pháp tự học, tự nghiên cứu sách giáo khoa để tiếp nhận và vận dụng kiến thức mới thông qua giải quyết nhiệm vụ học tập đặt ra trong bài học; dành nhiều thời gian trên lớp cho học sinh luyện tập, thực hành, trình bày, thảo luận, bảo vệ kết quả học tập của mình; giáo viên tổng hợp, nhận xét, đánh giá, kết luận để học sinh tiếp nhận và vận dụng. 
Tổ thực hiện đúng quy chế ở tất cả các khâu ra đề, coi, chấm và nhận xét, đánh giá học sinh trong các kỳ thi, kiểm tra; đảm bảo thực chất, khách quan, trung thực, công bằng, đánh giá đúng năng lực và sự tiến bộ của học sinh.
- Đa dạng hóa các hình thức đánh giá thường xuyên học sinh: Đánh giá qua các hoạt động trên lớp; đánh giá qua hồ sơ học tập, vở học tập.... Giáo viên có thể sử dụng các hình thức đánh giá nói trên thay cho các bài kiểm tra hiện hành.
- Thực hiện nghiêm túc việc xây dựng cấu trúc đề kiểm tra, đề kiểm tra giữa kỳ, cuối học kì, cuối năm học theo ma trận và viết câu hỏi phục vụ ma trận đề. Đề kiểm tra bao gồm các câu hỏi, bài tập (tự luận hoặc trắc nghiệm) theo 4 mức độ yêu cầu: Nhận biết (nhắc lại hoặc mô tả đúng kiến thức, kĩ năng đã học); Thông hiểu (diễn đạt đúng kiến thức hoặc mô tả đúng kĩ năng đã học bằng ngôn ngữ theo cách của riêng mình, phân tích, giải thích, so sánh, áp dụng trực tiếp kiến thức, kĩ năng đã biết để giải quyết các tình huống, vấn đề trong học tập); Vận dụng (kết nối và sắp xếp lại các kiến thức, kĩ năng đã học để giải quyết thành công tình huống, vấn đề tương tự tình huống, vấn đề đã học); Vận dụng cao (vận dụng được các kiến thức, kĩ năng để giải quyết các tình huống, vấn đề mới, không giống với những tình huống, vấn đề đã được hướng dẫn; đưa ra những phản hồi hợp lí trước một tình huống, vấn đề mới trong học tập hoặc trong cuộc sống). Căn cứ vào mức độ phát triển năng lực của học sinh, giáo viên và nhà trường xác định tỉ lệ các câu hỏi, bài tập theo 4 mức độ yêu cầu trong các bài kiểm tra trên nguyên tắc đảm bảo sự phù hợp với đối tượng học sinh và tăng dần tỉ lệ các câu hỏi, bài tập ở mức độ yêu cầu vận dụng, vận dụng cao.

Các đề kiểm tra có sự kết hợp một cách hợp lí giữa hình thức tự luận với trắc nghiệm khách quan, giữa kiểm tra lí thuyết và kiểm tra thực hành trong các bài kiểm tra; tiếp tục nâng cao yêu cầu vận dụng kiến thức liên môn vào thực tiễn; 
Tổ thực hiện tổ chức hoạt động đề xuất của giáo viên và lựa chọn, hoàn thiện các câu hỏi, bài tập kiểm tra theo định hướng phát triển năng lực để bổ sung cho thư viện câu hỏi của nhà trường; xây dựng nguồn học liệu mở (thư viện học liệu) về câu hỏi, bài tập, kế hoạch bài học, tài liệu tham khảo có chất lượng trên trang mạng "Trường học kết nối" của sở GDĐT và nhà trường. Thành viên trong tổ và học sinh tích cực tham gia các hoạt động chuyên môn trên trang mạng "Trường học kết nối" về đổi mới phương pháp, hình thức dạy học và kiểm tra, đánh giá theo định hướng phát triển năng lực học sinh.
2.1.4. Nâng cao chất lượng dạy học qua internet, trên truyền hình

a) Tổ Tiếp tục triển khai thực hiện việc dạy học qua internet, trên truyền hình đối với giáo dục trung học theo hướng dẫn tại Công văn số 868/SGDĐT-GDTrH ngày 06/4/2020 của Sở GDĐT.

b) Tổ khuyễn khích giáo viên dạy học qua internet xây dựng các bài học điện tử để giao cho học sinh thực hiện các hoạt động phù hợp trên môi trường mạng, ưu tiên các nội dung học sinh có thể tự học, tự nghiên cứu như: đọc sách giáo khoa, tài liệu tham khảo, xem video, bài tập được giao. Thời gian quy định cho mỗi bài học phải bảo đảm sự phù hợp để học sinh tự truy cập vào bài học, thực hiện các nhiệm vụ học tập dưới sự với sự theo dõi, giám sát, hỗ trợ, đánh giá của giáo viên.

c) Tổ động viên, hướng dẫn học sinh tham gia các bài học trên truyền hình phù hợp với kế hoạch giáo dục nhà trường; tăng cường kết hợp học qua truyền hình với việc dạy học trực tiếp tại trường.

2.1.5. Đẩy mạnh triển khai giáo dục STEM trong giáo dục trung học

Tổ triển khai giáo dục STEM theo hướng dẫn của Sở GDĐT (Công văn số 2622/SGDĐT-GDTrH ngày 03/9/2020), bảo đảm chất lượng, hiệu quả khi triển khai thực hiện, không gây hình thức, quá tải đối với giáo viên và học sinh. Không giao chỉ tiêu, không lấy thành tích triển khai giáo dục STEM làm tiêu chí để xét thi đua đối với các cơ sở giáo dục.

2.1.6. Nâng cao chất lượng giáo dục hướng nghiệp

a) GVCN  định hướng nghiệp trong giờ sinh hoạt lớp cho các em, đặc biệt đói với học sinh khối 12.
b) Thành viên trong tổ hỗ trợ công tác khởi nghiệp trong trường THPT; tuyên truyền, giáo dục nâng cao nhận thức, trang bị kiến thức, kỹ năng về khởi nghiệp nhằm thúc đẩy tinh thần khởi nghiệp, lập nghiệp của học sinh THPT.

2.2. Chỉ tiêu
 - 100% Thành viên trong tổ  không có cán bộ viên chức vi phạm đạo đức nhà giáo. 

- 100% thành viên  tự nguyên đăng kí ít nhất một việc làm theo tấm gương của Bác.

- 100% thành viên trong tổ không vi phạm pháp luật, đặc biệt là luật ATGT. 
- 100% thành viên trong tổ tham gia đầy đủ các cuộc họp trong tuần, tháng, năm.
- 100% giáo viên chủ nhiệm trong tổ  tham gia sinh hoạt chào cờ đầu tuần (trừ trường hợp đặc biệt).

- Thành viên trong tổ  xây dựng kịp thời Kế hoạch dạy học cho năm học, kế hoạch   kế hoạch tự chọn, kế hoạch hoạt động NGLL ( đối với GVCN), kế hoạch bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo học sinh yếu kém, kế hoạch DTHT và tổ chức thực hiện nghiêm túc các kế hoạch này. 
- 100% giáo viên trong tổ thực hiện thao giảng, dự giờ đúng theo quy định của Sở GD&ĐT Bình Phước. 

- Phấn đấu 100%  giáo viên  trong tổ đạt danh hiệu Lao động tiên tiến.
- Học sinh lên lớp: 
+ Lên lớp Hóa khối 10: 92% ( ≥5,0)

+ Lên lớp Hóa khối 11: 92% ( ≥5,0)

+ Kỳ thi THPT Quốc gia Khối 12  ( ≥ mặt bằng sở )
+ Lên lớp Sinh khối 10: 98% ( ≥5,0)

+ Lên lớp Hóa khối 11: 99% ( ≥5,0)

+ Kỳ thi THPT Quốc gia Khối 12  ( ≥ mặt bằng sở )
3. Tích cực chuẩn bị triển khai chương trình, sách giáo khoa giáo dục phổ thông mới đối với giáo dục trung học
3.1. Nội dung và giải pháp

Tổ tiếp tục thực hiện Công văn số 344/BGDĐT-GDTrH ngày 24/01/2019 về việc hướng dẫn triển khai Chương trình GDPT 2018, trong đó chú ý:

3.1.1. Tài liệu giáo dục địa phương

Trang bị cho học sinh những hiểu biết về nơi sinh sống, bồi dưỡng cho học sinh tình yêu quê hương, ý thức tìm hiểu và vận dụng những điều đã học để góp phần giải quyết những vấn đề của quê hương. 

3.1.2. Tổ chức lựa chọn sách giáo khoa

Tổ Tham mưu Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng thực hiện việc lựa chọn sách giáo khoa lớp 10 theo quy định tại Thông tư số 25/2020/TT-BGDĐT ngày 26/8/2020 của Bộ GDĐT quy định về việc lựa chọn sách giáo khoa trong cơ sở giáo dục phổ thông. Huy động các nguồn lực hỗ trợ sách giáo khoa cho học sinh thuộc chế độ chính sách, học sinh vùng sâu, vùng xa, vùng dân tộc thiểu số, vùng biên giới.

3.1.3. Chuẩn bị đội ngũ giáo viên, nhân viên, cán bộ quản lý

a) Chuẩn hóa đội ngũ giáo viên và cán bộ quản lý giáo dục trung học 

- Tổ thực hiện quản lý, đánh giá đội ngũ giáo viên, cán bộ quản lý cơ sở giáo dục trung học theo tiêu chuẩn chức danh chuẩn nghề nghiệp giáo viên; chuẩn hiệu trưởng. Rà soát, thống kê số lượng, cơ cấu giáo viên cấp THPT theo chuẩn đào tạo quy định tại Luật Giáo dục 2019 để xây dựng kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng, bổ sung.

- Tổ chủ động thực hiện theo hướng dẫn của Sở GD-ĐT Bình Phước về việc rà soát cơ cấu đội ngũ giáo viên theo môn học, hoạt động giáo dục; xây dựng và thực hiện kế hoạch tham mưu tuyển dụng giáo viên bảo đảm số lượng và chất lượng, cân đối về cơ cấu giáo viên, nhân viên đáp ứng yêu cầu triển khai Chương trình GDPT 2018.
b) Tổ Tham gia việc tập huấn giáo viên và cán bộ quản lý cơ sở GDPT các mô đun về phương pháp dạy học, kiểm tra, đánh giá và xây dựng kế hoạch giáo dục nhà trường trong năm 2020. Tham gia bồi dưỡng cán bộ quản lý cơ sở GDPT và giáo viên đại trà theo phương thức bồi dưỡng qua mạng, thường xuyên, liên tục, ngay tại trường; gắn nội dung bồi dưỡng thường xuyên với nội dung sinh hoạt tổ, nhóm chuyên môn trong trường và cụm trường.

c) Tổ bảo đảm hệ thống quản lý học tập và cấp tài khoản cho tất cả giáo viên, cán bộ quản lý để thực hiện các nội dung tập huấn, bồi dưỡng giáo viên, cán bộ quản lý cốt cán và đại trà triển khai Chương trình GDPT 2018 và tổ chức thực hiện các chương trình thường xuyên theo quy định của Bộ GDĐT, Sở GD&ĐT, của trường. Đảm bảo thực hiện đầy đủ, đúng quy định tại Thông tư số 19/2019/TT-BGDĐT ngày 12/11/2019 ban hành Quy chế bồi dưỡng thường xuyên giáo viên, cán bộ quản lý cơ sở giáo dục phổ thông; Thông tư số 17/2019/TT-BGDĐT ngày 01/11/2019 ban hành Chương trình bồi dưỡng thường xuyên giáo viên cơ sở giáo dục phổ thông; Thông tư số 18/2019/TT-BGDĐT ngày 01/11/2019 ban hành Chương trình bồi dưỡng thường xuyên cán bộ quản lý cơ sở giáo dục phổ thông.
3.2. Chỉ tiêu 

- 100% giáo viên trong tổ tham gia tập huấn chuyên môn khi có yêu cầu của Sở.

- 100%  giáo viên trong tổ xây dựng kế hoạch thực hiện chương trình, sách giáo khoa giáo dục phổ thông phù hợp với kế hoạch của Sở Giáo dục và Đào tạo.

- 100%  giáo viên trong tổ thực hiện chương trình, sách giáo khoa giáo dục phổ thông đúng theo kế hoạch tổ chuyên môn đã xây dựng, kể cả chương trình phụ đạo, bồi dưỡng học sinh giỏi và luyện thi Đại học.
4. Đổi mới công tác quản lý giáo dục trung học 

4.1. Nội dung và giải pháp

- Tổ thực hiện xây dựng kế hoạch tổ, báo cáo nhà trường khi cần thiết.
-  Tổ đổi mới sinh hoạt chuyên môn dựa trên nghiên cứu bài học. Tăng cường các hoạt động dự giờ, rút kinh nghiệm để hoàn thiện từng bước cấu trúc nội dung, kế hoạch dạy học các môn học, hoạt động giáo dục; phương pháp, hình thức tổ chức dạy học và kiểm tra, đánh giá kết quả học tập, rèn luyện của học sinh tiệm cận với Chương trình GDPT 2018.

-Tổ tiếp tục thực hiện tinh giản hồ sơ, sổ sách trong tổ; Nâng cao chất lượng sử dụng công nghệ thông tin trong tổ chức và quản lý các hoạt động chuyên môn trong tổ; tăng cường sử dụng hồ sơ điện tử, sổ điểm điện tử, học bạ điện tử để nâng cao hiệu quả công tác quản lý giáo dục; thực hiện nhập số liệu, khai thác, sử dụng thống nhất dữ liệu toàn ngành về trường, lớp, học sinh, giáo viên, trường chuẩn quốc gia và các thông tin khác trong quản lý và báo cáo.

+ Đối với tổ chuyên môn:
a) Kế hoạch giáo dục của tổ chuyên môn (theo năm học).
b)Sổ ghi chép nội dung sinh hoạt chuyên môn.
+ Đối với giáo viên:

a)Kế hoạch giáo dục của giáo viên (theo năm học).

b)Kế hoạch bài dạy (giáo án).
   c)Sổ theo dõi và đánh giá học sinh.

d)Sổ chủ nhiệm (đối với giáo viên làm công tác chủ nhiệm lớp).
- Tổ động viên, khuyến khích thành viên trong tổ chủ động viết và đưa tin, bài về các kết quả hoạt động của ngành; các gương người tốt, việc tốt, các điển hình tiên tiến để khích lệ thầy giáo, cô giáo, các em học sinh, tạo sức lan tỏa sâu rộng trong cộng đồng.
+ Phát động phong trào tự học tự bồi dưỡng trong đội ngũ giáo viên tạo điều kiện thuận lợi để GV tự học tự nghiên cứu nhằm biến quá trình bồi dưỡng đào tạo thành quá trình tự bồi dưỡng tự đào tạo. Tự học tự nghiên cứu của GV vừa là quá trình tự hoàn thiện mình vừa để nêu gương cho người học

+ Tổ chức học tập, trao đổi chuyên môn trong tổ.
+ Tham gia học, tự học để nâng cao trình độ tin học và anh văn.
4.2. Chỉ tiêu

+ Thao giảng theo quy định: Mỗi giáo viên 6 tiết /năm

+ 100% giáo viên soạn, giảng được bằng giáo án điện tử, cập nhật điểm bằng phần mềm quản lý trường học truy cập internet tìm lấy thông tin phục vụ công tác giảng dạy .

+100% giáo viên sử dụng các tiết dạy có đồ dung dạy học, thiết bị của trường .

+Tổ triển khai, khuyến khích  GV viết sáng kiến đạt vòng trường.
+ GVCN duy trì sĩ số: Tỉ lệ học sinh bỏ học nhỏ hơn hoặc bẳng 0,06%.
+ Họp tổ, tổ chức trao đổi chuyên môn, các chủ đề trọng tâm trong các kỳ thi (02 lần /tháng)..

+ Đạt danh hiệu: TổTiên tiến
+ Tổ phấn đấu có thêm 01 GV trong tổ đăng ký học sau đại học.
5.Công tác thi đua, khen thưởng

5.1. Tổ hực hiện tốt công tác thi đua, khen thưởng đối với cơ sở giáo dục trung học, cán bộ quản lý và giáo viên trung học theo quy định tại Thông tư số 22/2018/TT-BGDĐT ngày 28/8/2018 của Bộ trưởng Bộ GDĐT hướng dẫn công tác thi đua, khen thưởng ngành Giáo dục.

5.1. Cụ thể hoá các tiêu chí thi đua tại Công văn số 5350/BGDĐT-TĐKT ngày 25/11/2019 của Bộ GDĐT thành các hoạt động cụ thể để thực hiện có chất lượng, hiệu quả các mặt công tác trong nhiệm vụ năm học 2020-2021 đối với giáo dục trung học; bảo đảm công bằng, minh bạch, gắn với hiệu quả công việc.
5.1.Tổ tổ chức thực hiện tốt việc khen thưởng, kỉ luật vì sự tiến bộ của học sinh; bảo đảm thực hiện đúng quy định, công bằng, công khai, minh bạch, kịp thời, tạo cảm hứng và động lực phấn đấu cho học sinh; tăng cường các biện pháp giáo dục kỉ luật tích cực để rèn luyện ý thức kỉ luật, trách nhiệm của học sinh đối với bản thân, thầy, cô, bạn bè, gia đình và cộng đồng.
IV. LỊCH TRÌNH THỰC HIỆN KẾ HOẠCH NĂM HỌC  2020 – 2021 

	Thời gian
	Nội dung công việc
	Chỉ tiêu
	Người phụ trách

	5->30/9/2020
	- Lên KH tháng 9

- Họp hội đồng trường 

- Nghe thời sự trực tuyến  học nghị quyết 

- Ổn định tổ chức , phân công chuyên môn HKI

- Nhận lớp chủ nhiệm, ổn định lớp chủ nhiệm, Đại hội chi đoàn lớp CN , họp CMHS, dăng ký học thêm, đăng kí sử dụng thư điện tử, nhận bàn giao phòng học

- Thống nhất chỉ tiêu năm học 2020 – 2021

- Tham gia các lớp tập huấn của sở

-Lên các kế hoạch : Năm học, GDMT, KNS, SDTB

- Dự HNCBCNVC, khai giảng

- Lập danh sách đội tuyển HSG, bồi dưỡng HSG tỉnh

 - Lên lịch báo giảng và dạy theo thời khoá biểu

- Tham gia trung thu
	100% thực hiện
	BGH

Huyện Uỷ

Tổ trưởng

GVCN

Cả tổ

 Lộc 

Đ. Hiền

Lộc 

cả tổ

Cả tổ



	1–>30/10/2020
	- Lên KH tháng 10

- Thực hiện KH năm học

- Lên lịch báo giảng hàng tuần

- Ra đề kiểm tra 15 phút khối 10,11,12

- Ôn luyện thi HSG và khối A,B

- Lập danh sách, chọn đội tuyển HSG 10,11

- Thao giảng dự giờ

 -Đăng kí thi đua, SK 

- Kiểm tra hồ sơ giáo án,

-Thu  các khoản đóng góp

-Thao giảng  chào mừng 20/10 PNVN

- Tham gia các hoạt động 20/10, dự tọa đàm

- Nhập điểm  dữ liệu lớp CN vào phần mềm

- Báo cáo tháng 10, lên KH tháng 11

-  Tham gia các lớp tập huấn

- Kiểm tra hồ sơ, nhập lí lịch học sinh đối với lớp CN
	100%

Thực hiện 


	Lộc 

Cả tổ

Cả tổ

Cả tổ

Cả tổ

GVCN

 Cả tổ

Cả tổ

Lộc Đ. Hiền

Lộc

Lộc Đ. Hiền

	1- 30/11/2020
	- Lên KH tháng 11

- Lên lịch báo giảng hàng tuần

- Thao giảng chào mừng 20/11,

 -Ra đề kiểm tra khối  10,11,12 chấm, trả bài. lưu bài kiểm tra theo quy định

- Kiểm tra hồ sơ giáo án

- Ra đề , chấm học sinh giỏi vòng trường

- Luyện thi khối A,B

Đăng ký tham gia thi giáo viên giỏi vòng trường

- Tập huấn lại các nội dung đã tập huấn

- Hội, họp đầy đủ

- Kiểm tra giữa học kì 1

- Cập nhật điểm phần mềm

-  Báo cáo tháng 11 lên KH tháng 12
	100% thực hiện
	Lộc 

Cả tổ

Cả tổ

Cả tổ

 Cả tổ

Lộc 

	1 – 30/12/2020
	- Lên KH tháng 12

- Lên lịch báo giảng

- Lập ma trận, ra đề kiểm tra học kì I

- Kiểm tra hồ sơ giáo án

 - Luyện thi khối A,B

- Ôn học sinh giỏi 10,11

- Thu các khoản đóng góp

- Cập nhật điểm phần mềm.

- Rà soát chương trình, số cột điểm bổ sung đầy đủ

 - Cập nhật điểm theo đợt

- Ôn  tập kiểm tra học kì I

- Kiểm tra hồ sơ giáo án

- Coi thi học kì, chấm trả bài

- Chọn, in sao đề thi học kì

-Vào điểm phần mềm, học bạ

- Xét thi đua lớp chủ nhiệm 

- Sơ kết thi đua đợt I 

- Báo cáo tháng 12, lên KH tháng 1
	100% thực hiện
	Lộc 

Cả tổ

Cả tổ

Cả tổ

Cả tổ

Lộc , Đ.Hiền

Cả tổ

Lộc 

	1 - 31/1/2021
	- Lên KH tháng 1.

- Lên lịch báo giảng hàng tuần

- Sơ kết học kì I 

-Phân công chuyên môn HKII 

- Thu các khoản đóng góp HKII

-Luyện thi khối  A,B và học sinh giỏi 

- Họp CMHS

- Báo cáo tháng 1 , lên KH tháng 2
	100% thực hiện
	Lộc 

Cả tổ

Cả tổ

Cả tổ

Cả tổ

Cả tổ

Cả tổ

Lộc 

Cả tổ

	1 - 28/02/2021
	- Lên KH tháng 02

-  Phát động thi đua đợt II

-  Lên  lịch báo giảng hàng tuần

- Thao giảng dự giờ chào mừng 3/2

-  Ra đề kiểm tra khối  10,11,12

- Luyện thi khối A,B . HSG

- Kiểm tra hồ sơ giáo án

- Hoàn thành Sáng kiến 

- Báo cáo chất lượng bài kiểm tra

- Thu các khoản đóng góp

- Báo cáo tháng 2 lên KH tháng 3

- Nghỉ tết nguyên đán
	100% thực hiện
	Lộc 

Cả tổ

Lộc 

Cả tổ

Cả tổ

Cả tổ

Cả tổ

Lộc 

	1 - 30/03/2021
	- Lên kế hoạch  tháng 3

- Thao giảng dự giờ chào mừng ngày 26/3 và 8/3 

-  Lên lịch báo giảng hàng tuần

-  Duyệt sáng kiến 

- Kiểm tra hồ sơ, giáo án

-  Thu các khoản đóng góp

- Luyện thi khối A,B  và HSG

- Báo cáo tháng 3 lên KH tháng 4
	100% thực hiện
	Lộc 

Cả tổ

Cả tổ

Cả tổ

GVCN

Lộc 

Toàn trường

	1 – 30/04/2021
	- Lên  KH tháng 4

-  Thao giảng chào mừng 30/4 và 1/5

 - Lên lịch báo giảng hàng  tuần

 - Kiểm tra hồ sơ giáo án

- Luyện thi khối A,B  và HSG

- Ôn tập, ra đề kiểm tra học kì II 

- Hoàn thành hồ sơ thi lớp 12

- Rà soát chương trình, số cột điểm của học sinh

- Hoàn tất các khoản đóng góp

- Báo cáo tháng 4 lên KH tháng 5


	100% thực hiện
	Lộc 

Cả tổ

Cả tổ

Lộc . Đ.Hiền 

Lộc 

	1 – 30/05/2021
	- Lên KH tháng 5

- Lên lịch báo giảng hàng tuần

- Kiểm tra hồ sơ giáo án

- Chọn ,In sao đề thi học kì 

- Luyện thi khối A,B, HSG

- Ra đề đề xuất olympic 19/5

- Sơ kết thi đua đợt II

- Coi thi HKII, chấm trả bài, vào điểm phần mềm, học bạ

- Họp CMHS

- Xét thi đua lớp CN

- Báo cáo tổ HKII , cả năm

-Tổng kết năm học 

- Ký duyệt học bạ

- Hoàn thành đánh giá chuẩn GV, xếp loại viên chức năm học 2020-2021

 - Báo cáo tháng 5,
	100% thực hiện
	Lộc 

Cả tổ

Cả tổ

Lộc . Đ.Hiền 

Cả tổ

Cả tổ

GVCN

Cả tổ

Lộc 


Trên đây là kế hoạch năm học 2020 – 2021 của Tổ Hóa - Sinh . Giáo viên trong Tổ sẽ luôn phấn đấu phát huy những mặt đã đạt được, khắc phục những khó khăn, hạn chế của Tổ trong  năm học 2019 - 2020.; để hoàn thành tốt mục tiêu, nhiệm vụ năm học 2020 – 2021  của Tổ và của Trường.

	Nơi nhận:

- Ban Giám hiệu;
        
- Thành viên tổ ;

- Lưu: HS tổ.
	Duyệt BGH                              TTCM




                                                           Hồ Thị Bảo Lộc 
